
Die Netiquette   

Nutzungsbedingungen für das VS-Forum und die 
Gruppenplattform 

(Stand August 2023)   

Das Forum des VS-Köln ist dessen online-Community. Es bietet den Mitgliedern in einem 
geschlossenen Bereich die Möglichkeit, sich zu informieren, zu diskutieren, sich 
kennenzulernen und zu vernetzen. Die Gruppenfunktionen dienen der Zusammenarbeit und 
Vernetzung von Aktiven. 

Bei der Nutzung des Forums und der Gruppen sind die gewerkschaftlichen Grundsätze 
der Solidarität sowie das Prinzip des gegenseitigen persönlichen Respekts zu wahren 
(siehe ver.di-Satzung § 5, Abs. 2/3 und Grundsatzerklärung von ver.di sowie der Charta des 
VS). Im Sinne einer konstruktiven und solidarischen Diskussionskultur gelten deshalb 
folgende Hinweise und Regeln.  

A)  So geht‘s: 

1. In Gewerkschaftskreisen ist es üblich, sich mit „Du“ anzureden. Im Mitgliedernetz wird 
daher in der Regel auch geduzt. 

2. Die Verwendung des Vor- und Nachnamens als Anzeigenamen, ein Profilfoto sowie einige 
Angaben zur Person erleichtern die Kontaktaufnahme mit anderen Mitgliedern und tragen zu 
mehr Transparenz bei. Die Verwendung eines Pseudonyms ist im Mitgliedernetz möglich, in 
der Gruppenplattform nicht. Die Redaktion kann jedes Mitglied über den Anzeigenamen 
identifizieren und gegebenenfalls persönlich Kontakt aufnehmen. 
3. Du verpflichtest dich, nur die persönlichen Zugangsdaten zu benutzen, diese geheim zu 
halten und nicht an Dritte weiterzugeben. 
4. Im Forum werden Erfahrungen und hilfreiche Tipps ausgetauscht. Diese ersetzen jedoch 
keine rechtsverbindliche Beratung durch eine/n Anwalt/Anwältin oder ver.di-
Rechtssekretär/in.  
5. Meinungen, auch kritische, zu Tarifergebnissen, Beschlüssen, ver.di-Positionen, politischen 
Ereignissen etc. sind erwünscht - solidarisch und an der Sache orientiert. 

6. Respektvoll diskutieren. Auf unhöfliche oder ausfallende Beiträge will niemand antworten, 
sie ersticken Diskussionen.  

7. Antworten auf Kommentare und Forumsbeiträge sollen einen inhaltlichen Bezug zum 
Thema haben, thematisch zusammengehörige Beiträge in einem Diskussionsstrang diskutiert 
werden.  

8. Du bist für die eigenen Beiträge und Kommentare selbst verantwortlich und behältst das 
Urheberrecht an eigenen Veröffentlichungen. Gleichzeitig verpflichtest du dich, das Zitatrecht 
sowie das Urheberrecht anderer Mitglieder an ihren Beiträgen, Bildern und Dateien zu 
beachten. Der VS haftet nicht für Urheberrechtsverletzungen einzelner Nutzer/innen. 

https://www.verdi.de/ueber-uns/organisation
https://www.verdi.de/++file++5073a213deb5011af9001b43/download/Grundsatzerklaerung-der-ver.di-vom-18.-Maerz-2010-1.pdf


9. Der VS-Vorstand Köln verpflichtet sich, dafür Sorge zu tragen, dass der Datenschutz bei 
der Nutzung des Forums gewahrt bleibt 

B)  Das geht nicht: 

1. Profile, die den Eindruck einer falschen, anderen Identität erwecken. 

2. Das Auslesen von Mitgliederdaten (Namen, E-Mail-Adressen etc.), ebenso das Verbreiten 
von Mitgliederinhalten und -beiträgen außerhalb der beiden Plattformen. 

3. Wort- oder inhaltsgleiche Beiträge in unterschiedlichen Diskussionssträngen, das Fluten 
der Foren mit einer Fülle von gleichartigen Beiträgen. 

4. Wort- und Bildbeiträge mit Beleidigungen, rassistischen, fremdenfeindlichen und/oder 
anderweitig diskriminierenden Äußerungen. Ebenso gezielte Unterstellungen, Provokationen 
und Herabsetzung von Personen. Gleiches gilt für Links zu Internetseiten, die gegen Regeln 
des Mitgliedernetzes bzw. die gewerkschaftlichen Grundsätze von ver.di verstoßen. 

5. Der Versuch, dem Ansehen von VS, ver.di und/oder Mitgliedern sowie Gremien von 
VS/ver.di Schaden zuzufügen oder sie zu diskreditieren. 

6. Veröffentlichung von Inhalten, die gegen geltendes Recht verstoßen. Dazu gehören 
insbesondere Verstöße gegen das Urheberrecht und die Verbreitung von indiziertem oder 
jugendgefährdendem Material. ver.di übernimmt keine Haftung oder Garantie für die 
Aktualität, Richtigkeit und Vollständigkeit von Websites, auf die mittels Link verwiesen wird 
und ist nicht für deren Inhalt verantwortlich. 

7. Das Forum ist keine Werbeplattform für Parteien, Religionsgemeinschaften, Waren oder 
Dienstleistungen. 

C) Administration  

Die Forum-Redaktion betreut und administriert das Forum und die Gruppenplattform. 

Um die Aktualität des Forums zu wahren, können veraltete redaktionelle Beiträge mit 
zugehörigen Kommentaren sowie ältere Forenbeiträge von der Redaktion gelöscht oder 
archiviert werden. 

Zur Wahrung einer respektvollen und solidarischen Diskussionskultur sind die 
Moderator*innen und Administrator*innen befugt, moderierend einzugreifen. Sie sind 
überdies befugt, bei Verstößen gegen einzelne Regeln oder den Geist der Netiquette oder bei 
einer Gefährdung der Funktionalität und Qualität des Forums 

• Kommentare und Forenbeiträge zu löschen 
• Diskussionszweige zu schließen 
• und gegebenenfalls den Zugang von Mitgliedern zu sperren. 

Mitglieder können die Redaktion auf Beiträge hinweisen, die ihrer Ansicht nach gegen die 
Netiquette verstoßen. 
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